
宣城市信息工程学校《解剖学基础》教学资源介绍

教学资源主要从以下七个方面介绍：1、课程基本信息 2、教材选用与建设 3、教学方法手段  4、教师队伍  5、实践条件  6、教学效果  7、课程网站建设。

1、 课程基本信息： 

课程名称：《解剖学基础》

课程性质：专业基础课

课程定位：是培养高素质医生、护士等医学类人才的必修课，是学习内科、外科、儿科、妇产科等临床学科的最基础课程。

相关课程：人体组织学、生理学、病理学生理等。

课程学时：108学时  （理论课 68学时  +  实践课 40学时）

2、 教材选用与建设

《解剖学基础》课程选用了王怀生、李召主编的第二版《解剖学基础》，由人民卫生出版社出版。该教材充分体现了“以就业为导向、以能力为本位、以发展技能为核心”的职教理念，理论知识强调“必需、够用”、符合中等卫生职业教育生源的特点和就业的需求；强化技能培养，包括专业技能、就业技能、创业技能。通过教材的选用，培养出与我国社会主义建设要求相适应，与就业岗位要求相符合，为卫生事业发展服务的技能型的高素质劳动者。

在教材建设方面，该教材还在书末设置了实践指导、教学大纲的内容，在教学过程中，将以多媒体课件的形式，配以大量的解剖学图谱，方便学生的学习和理解。

3、 教学方法与手段

本课程重视学生理论学习与操作模拟相结合的教学方法，有意识培养学生的动手能力，

使理论知识与临床应用更加紧密的结合在一起。强调过程的实践性、开放性与职业性。融“教、学、做”为一体，把理论教学、录像教学、模拟仿真、实际操作合为一体。

现代化教学技术手段的应用：

1、 多媒体课件的应用

多媒体课件由于引入了大量的图片和动画信息，增加了学生对人体解剖学的认识，弥补了在课堂上只能看到课本文字介绍和简单解剖图谱，不能看到具体的结构和三维层次，简化信息在大脑中从形象到抽象，再从抽象到形象的转换过程。

多媒体教学的优点：

a． 直观反映课程教学内容

b． 直观反映人体各部分的结构
c． 直观反映各系统的组成；
d． 直观反映解剖结构与功能的关系

2、 网络教学信息的使用

本课程教学所需的基本资料都可以在学校网站上查阅，它包括教学大纲、授课教案、多媒体课件、部分授课录像、实习指导书、实训指导书、习题和试题库，以及参考文献等，给予学生以充足的课程学习信息。

4、 教学队伍

1、 教学队伍情况：

本课程教学团队由6人组成，其中专兼职教师之比为1：1，团队年龄、学历、职称结构合理，师资力量强大，教学经验丰富，教学水平、教改研究与教研水平高，专业素质过硬，创新意识突出，责任心强，教学评价好。
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人员

构成

(含

兼职

教师)
	序号
	姓 名
	性别
	出生年月
	专业技术职务
	职业资格证书
	专业领域
	在课程教学中承担的任务
	兼职教师在行业企业中所任职务

	
	1
	 欧龙云
	 男
	 1967、1、
	中专讲师、主治医师
	教师资格、主治医师资格
	 医学系医疗专业
	 主讲《解剖学基础》，《健康评估》等
	 1993年-1994年在市中心医院当进修医生

	
	2
	 徐娣娣
	 女
	 1985、7
	 护士、  中职教师
	护士资格、中职教师资格
	 医学护理学
	 主讲《内科护理学》
	 

	
	3
	 王雅丽
	 女
	 1987.3
	 中职教师
	 高级中学教师资格
	生物技术专业 
	主讲《解剖学基础》，《免疫学》等 
	 

	
	4
	 张倩
	 女
	 1986.12
	 中职
	 高级中学教师资格
	生物技术专业  
	主讲《药理学》，《病理学》等 
	 

	
	5
	巩祥玲
	 女
	 1966
	高级讲师、主治医师
	 高级教师资格证书、主治医师
	 医疗专业
	 主讲《病理学》、《儿护》等
	 

	
	6
	李玉荣
	女
	1975.12
	主管护师、中职教师
	教师资格证、主管护师资格证
	医学护理学
	主讲《基础护理学》
	

	


2、 教师团队学历结构

．主讲教师情况
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基本

信息
	姓 名
	性别
	年龄
	学历
	所学专业
	职称
	职业资格
	项目中承担的工作

	
	欧龙云 
	男 
	45 
	本科 
	临床医疗 
	讲师 
	中职教师

主治医师 
	精品课负责人 

	
	徐娣娣 
	女 
	27 
	本科 
	 护理学
	讲师 
	中职教师

执业护士 
	习题编写 

	
	王雅丽 
	女 
	26 
	 本科
	生物技术 
	助教 
	中职教师 
	部分教案及课件编写 等 

	
	杨素 
	女
	26 
	 本科
	药学 
	助教 
	中职教师 
	部分教案及课件编写 等

	
	巩祥玲
	     女
	46
	 本科
	临床医疗
	高讲
	高级教师
	部分教案及课件编写 等

	
	张倩 
	女 
	 27
	 本科
	药学 
	助教 
	中职教师 
	部分教案及课件编写 


现有护理专业专职教师11人，外聘教师5人。其中高级教师1人，中级教师6人，双师型教师7人，先后二人被评为市骨干教师、学科带头人。是一个平均年龄34.7岁年轻型团队，在2007、2008、2009年连续三年被团市委授予“青年文明号”光荣称号。

5、 教学环境和实践条件

1、校内实训设备与实训环境

宣城市信息工程学校是2005年8月由政府决策，将原宣州区卫生中专学校、宣城市高级职业中学、宣城市教师进修学校、和宣州区电大工作站合并而成。合并后学校于2009年通过省级示范中等职业学校评估，2010年通过国家级重点中等职业学校评估。宣城市信息工程学校现有新老两个校区，新校址位于宣城市区西郊二环路旁，共占地193亩（其中新校区130亩，老校区63亩），建筑面积52311平方米（其中新校区39631平方米，老校区12680平方米）。是一所融大学本科、专科学历教育，中、小学教师继续教育，开设各种短期技能培训，向高等学校输送合格中专毕业生和培养初、中级专业技术人员为一体的综合型学校。 

2011年学校新建了基础护理操作实训室4个、护理示教室1个、ICU重症病房监护室1个、护士站1个、准备室1个、解剖室1个。拥有模拟病床32个、多功能模拟人16个、各类器官标本36个等大批护理实训示教器材。总投资766592元。为学生的实习实训提供可靠保障。

自学校集团组建以来。学校累计已为社会输送各类毕业生近1.5万人，非学历教育培训二万五千余人次，为当地的经济发展和社会发展作出了巨大的贡献。合并后的新校通过教育资源的集中整合，办学势头更加强劲，在抓好职业中专招生的同时，又先后与阜阳卫校、淮北卫校、芜湖卫校联办了普通护理中专班三十五个，与皖南医学院联办了护理专业大专班，极好地发挥了职业教育中心的辐射和示范作用。
2、 校外实训设备与实训环境

为了让学生能到真正的工作环境中去了解解剖知识和岗位知识，提高社会适应能力和技能，本专业积极与校外医院联系，与他们形成长期合作关系，为本专业学生提供了校外实训实习基地，目前共有9所二甲以上县市级医院作为我校护理专业的实习医院；它们是宣城市人民医院、宣城市中心医院、宣城市中医院、宣城市仁杰医院、泾县人民医院、广德县人民医院、郎溪县人民医院、郎溪县中医院、宁国海螺医院。让学生到医院中去进行专业知识的巩固。 

6、 教学效果

1、 护士资格证书一次性通过率达48.9%。并有逐年增高趋势。 

为了对学生的技能知识掌握情况进行评价，除了理论学习考核和实训考核外，学校推行了“双证制”：除了毕业证书，学生还要获得护士资格证书。通过全体师生的共同努力，我校护理专业学生的护士资格证书一次性通过率达48.9%。并有逐年增高趋势。在此基础上学校还加强了护理专业学生的第二技能培训：如中医美容师培训、妇幼保健员培训、营养师培训等等，使护理专业的学生一专多能。即拓宽了学生的知识面又拓展了学生的就业渠道。

2、 毕业生在医院的表现

我校多数学生都能够吃苦耐劳，到医院从事护理工作，从一名实习护士做起，经过努力，考到了“护士资格证书”以后，走上了专业技术岗位，成为了一名光荣的护士。工作中勤学苦练，在带教老师的悉心指导下，渐渐熟悉了医院各科室工作流程，不但能独立操作，有的还成为各个科室的骨干。平时工作认真负责，关心病人，细心护理，严格执行护理操作程序，深得科室领导及医院领导的信任。也为学校赢得了荣誉。

3、 教学评价

由于《解剖学基础》既要有较好的教师队伍和实践教学条件，又有完善的考评机制，各项统计资料表明，该门课程教学设计合理，突出基础理论和实践操作能力的培养，教学效果好，教学质量高。

根据学生反馈信息（调查问卷、座谈会、平时信息反馈等多种方式）统计，本课程理论与实践教学的满意度等次为优秀。许多学生觉得很有兴趣，知识量大，技术性及实践性强而实用。

4、 社会认可度

该门课程经过多年的教学改革和实践，对提高学生临床护理能力起到了关键作用，近5年来学校为各医院输送了2000多个毕业生，均得到了医院的好评，部分学生已经成为各科室的骨干，为学校赢得了良好的声誉。

5、 医院对本专业毕业生的评价

我校2012届实习生，分配到宣城市的各大医院实习，由于她们平时有扎实的理论基础和操作训练，都能很快的适应医院的工作环境。市人杰医院护理部杨红梅主任说：“你们的学生上手很快，基础扎实，打针、输液、导尿等基本操作熟练，有扎实的解剖学功底”。她们在工作岗位上的工作表现与其他学校的学生比，有明显的优势。医院护理部领导对她们的普遍认识是：“这批毕业生容易融入角色，容易融入团队”。医院对这批实习生的总体评价为：学生掌握操作技能较快；吃苦耐劳；无菌操作意识较强；对医院文化的理解和认同更自觉；自我管理能力更强。

7、 课程网站建设

本课程建设步骤：

1、 充分利用校园网，开发出更多的在线学习模块，方便教学。

2、 挖掘更多更丰富的教学素材，制造全套多媒体课件。

3、 注重内容的实时更新，网站及时改版，做到与时俱进。

4、 广泛搜集使用者意见，不断完善课程建设。

课程网站包括以下内容：

a． 教学大纲

b． 电子教案

c． 多媒体课件

d． 习题与试题库

e． 参考文献目录

f． 实训指导书

g． 授课录像

　　

